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Название мероприятия  Дата 

проведения 

Ответственные 

структурные 

подразделения 

Результаты проведения мероприятия 

 

1. РАЗВИТИЕ ПРОЕКТНЫХ ИНИЦИАТИВ И НАСТАВНИЧЕСТВА В УНИВЕРСИТЕТЕ  
 

Активизация проектной 

деятельности в вузе 

благодаря сотрудничеству с 

АНО «Университет НТИ 

20.35» 

 

В течении 

года 

Проектный офис 

Проректор по научной и 

инновационной работе 

Деканаты и кафедры 

Отдел организации и 

контроля учебного 

процесса 

 

 

Массовое вовлечение студентов, аспирантов и научно-

педагогических работников в проектную деятельность через 

участие в проектно-образовательных интенсивах в вузе. В 

2020 году на площадке «Точки кипения» прошли два 

проектно-образовательных интенсива, организованных по 

модели Университета НТИ 20.35:  

 первый интенсив «SmartAgro -2019» организованный по 

предпринимательскому типу, в качестве масштабного и 

многоэтапного формата проектной деятельности 

студентов осуществлялся в октябре 2019-мае 2020 гг и 

охватил 102 студента, 21 проектную команду и 24 

проектных наставника. Были сформированы 

межфакультетские разновозрастные команды, среди 

которых учащиеся 10 факультетов по 41 

направлению/профилю подготовки с 1 по 4 курс 

бакалавриата (специалитета). Результатом этой работы 

стала 19 мая 2020 года финальная защита-презентация 21 

студенческого командного проекта по направлениям, 

актуальным в рамках рынков 

НТИ FoodNet, TechNet, EnergyNet, BuildingNet , EduNet 

http://www.stgau.ru/news/news_detail.php?ID=200502;   

 второй проектно-образовательный интенсив был более 

масштабным, он осуществлялся в сетевом формате среди 

35 вузов России и был посвящен треку FoodNet. От 

Ставропольского государственного аграрного 

университета в нем приняло участие 64 студента, 11 

команд и 14 проектных наставников.  Было подготовлено 
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11 проектов http://www.stgau.ru/news/news_ detail. php? 

ID=205905; 

http://www.stgau.ru/cft/news/?ELEMENT_ID=203879. 

Проектная и образовательная деятельность в интенсивах 

позволила воплотить студенческие предпринимательские 

идеи в виде реальных проектов, приобрести практический 

опыт (в том числе касающийся технологий и областей НТИ), 

а также навыки взаимодействия в команде и другие soft-skills. 

Масштабирование и 

акселерация проектов  

В течении 

года 

Проректор по научной и 

инновационной работе 

Проектный офис 

 

 07.03.2020 студенты Ставропольского ГАУ представили 

проекты, разработанные во время проектно-

образовательного интенсива SmartAgro-2019, на ярмарке 

инновационных проектов StartUp:Land – «Хелснет 

(HealthNet)». Организаторами мероприятия выступили: 

АО «Корпорация «Развитие» Белгородской области, 

департамент экономического развития Белгородской 

области, департамент здравоохранения и социальной 

защиты населения Белгородской области, Ассоциация 

бизнес-ангелов «Белые крылья». Мероприятие прошло в 

онлайн формате 

http://www.stgau.ru/news/news_detail.php?ID=198094. 

 Подготовлен демобук по результатам первого проектно-

образовательного интенсива «SmartAgro -2019»; 

 Проекты студентов проектно-образовательного 

интенсива SmartAgro-2019 были представлены на IV 

офлайн-смене Северо-Кавказского молодежного форума 

«Машук-2020» 

Развитие проектного 

наставничества 

В течении 

года 

Проектный офис 

 

28.02.2020 года в университетской «Точке кипения» 

состоялось обучение проектных наставников. Был проведен 

тренинг для наставников проектно-образовательного 

интенсива «SmartAgro-2019». В течении двух дней 

преподаватели всех факультетов Ставропольского ГАУ, 

отобранные в качестве наставников проектных команд, 

осваивали философию и методологию наставничества, 

культуру общения без рекомендаций. Участники тренинга 

разобрали основные компетенции, необходимые для работы 

http://www.stgau.ru/news/news_
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наставника и отработали собственные ограничения и 

убеждения, расширяя свой поведенческий репертуар. 

Тренинг для наставников проектно-образовательного 

интенсива «SmartAgro-2019»провела опытный бизнес-

тренер, директор консалтингового агентства «Новая 

стратегия» Елена Подберезная. 

http://www.stgau.ru/cft/news/?ELEMENT_ID=193580 

Реализация приоритетного 

проекта «Вузы как центры 

пространства создания 

инноваций»  

(утв. президиумом Совета 

при Президенте РФ по 

стратегическому развитию и 

приоритетным проектам 

(протокол от 25 октября 2016 

г. № 9)) 

 

Январь-март  Проектный офис 

Управление 

стратегического развития 

и проектной деятельности 

Руководители 

структурных 

подразделений 

Подготовка ежегодного и итогового отчета по 

результатам реализации программы трансформации 

Ставропольского ГАУ в Университетский центр 

инновационного и технологического развития региона. 

Реализован план мероприятий и подготовлена отчетная 

документация по «Программе трансформации федерального 

государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования «Ставропольский государственный 

аграрный университет» в университетский центр 

инновационного и технологического развития 

Ставропольского края на 2017– 2019 годы»  

Реализация совместных 

проектов с другими 

образовательными 

учреждениями 

В течении 

года 

Проректор по научной и 

инновационной работе 

Проектный офис 

 

 

 В 2020 году организован образовательный форум 

«Личный рост - Залог успеха!», организованный тремя 

крупными вузами г. Ставрополя (Северо-Кавказским 

федеральным университетом, Ставропольским 

государственным аграрным университетом и 

Ставропольским государственным медицинским 

университетом). Данный сетевой онлайн-форум 

состоял из шести мастер-классов, которые проводили 

профессиональные тренеры из каждого 

вышеперечисленного вуза, и был направлен на развитие 

личностных компетенций у студентов Ставропольского 

края; 

 Участие в проекте «Академия отличников» совместно 

со  Ставропольским государственным медицинским 

университетом. 
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Реализации партнерских 

коммерческих проектов 

В течении 

года 

Проректор по научной и 

инновационной работе 

Проектный офис 

 

 

В 2020 году реализовано три партнерских 

коммерческих проекта: 

 договор № 55 от 24.07.2020 г. на оказание услуг по 

организации и проведению круглого стола на тему: 

«Финансовая модель, бухгалтерский учёт и 

отчётность, налоги и налогообложение в малом и 

среднем бизнесе». Заказчик - Некоммерческая 

организация «Фонд поддержки предпринимательства 

в Ставропольском крае» 

http://www.stgau.ru/cft/news/?ELEMENT_ID=205890;  

 договор № 35 от 14.07.2020 г. на оказание услуг по 

организации и проведению круглого стола на тему: 

«Цифровизация производства: опыт Германии». 

Заказчик - Некоммерческая организация «Фонд 

поддержки предпринимательства в Ставропольском 

крае» 

http://www.stgau.ru/cft/news/?ELEMENT_ID=207632;  

 договор № 24-2/ЛР/РО от 14.10.2020 г. на оказание 

услуг по поиску и вовлечению участников в возрасте 

от 18 до 25 лет, включающих студентов, аспирантов, 

выпускников образовательных учреждений высшего 

образования и среднего профессионального 

образования в формирование молодёжных команд для 

участия в образовательно-оценочных мероприятиях. 

Заказчик - Общество с ограниченной 

ответственностью «Лаборатория информационных 

управленческих систем» (ООО «Лабиус»).  

Проектная деятельность по 

развитию перспективного 

рынка «FoodNet»  

В течении 

года 

Проректор по научной и 

инновационной работе 

Проектный офис 

Руководители 

структурных 

подразделений 

 

 

 В 2020 году для развития перспективного рынка 

«FoodNet»  были осуществлены следующие виды 

деятельности: 

 организован в сетевом формате второй проектно-

образовательный интенсив Университета 20.35: Фуд-

Трек  среди 35 вузов России, который был посвящен 

рынку FoodNet. От Ставропольского 

государственного аграрного университета в нем 
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приняло участие 64 студента, 11 команд и 14 

проектных наставников.  Было подготовлено 11 

проектов http://www.stgau.ru/news/news_ detail. php? 

ID=205905; 

http://www.stgau.ru/cft/news/?ELEMENT_ID=203879; 

 в рамках Форсайта НТИ, организованного платформой 

НТИ, Университетом 20.35, РВК и Агентством 

стратегических инициатив в период с мая по август 

2020 года, приняли участие в разработке дорожной 

карты FoodNet. В состав рабочей группы Форсайта 

направления «FoodNet» 2.0. вошли представители 

российских аграрных вузов, представляющих 

интересы научного сообщества: ректор Российского 

государственного аграрного университета – МСХА 

им. К.А. Тимирязева Владимир Иванович Трухачев, 

проректор по научной и инновационной работе 

Ставропольского ГАУ, программный директор 

«Точки кипения»  Алексей Николаевич Бобрышев. На 

площадке «Точки кипения»   прошло несколько 

заседаний рабочей группы «FoodNet»: «Рынок 

«Фуднет» и вузовское образование», «Структуризация 

трендов рынка НТИ «Фуднет», «Взаимодействие 

аграрных вузов с представителями мини-групп по 

мета-сегментам рынка «Фуднет»; «Особенности 

организации студенческого  ФудИнтенсива и 

ФудОстрова» и др 

http://www.stgau.ru/news/news_detail.php?ID=200500. 
Транслирование опыта 

университета в развитии 

проектной деятельности в 

вузе 

В течении 

года 

Проректор по научной и 

инновационной работе 

Проектный офис 

 

 

Представление опыта проектной деятельности вуза в 

различных имиджевых мероприятиях: 

 в рамках работы #EdTrendWeek на V юбилейном 

Форуме университетских городов «Город-

университет: цифровые vs реальные сообщества и 

пространства» (02-04.12.2020) 

http://www.stgau.ru/science/news/news_detail.php?ID
=210354; 

http://www.stgau.ru/news/news_
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 на онлайн-конвенте «Бизнес без границ: строим 

пространство возможностей вместе с НТИ» с темой 

«"ФудТрек" проектно-образовательного интенсива 

Университета 20.35 как практика реализации сетевой 

онлайн программы аграрных вузов России» 

(Бобрышев А. Н., проректор по научной и 

инновационной работе ФГБОУ ВО Ставропольский 

ГАУ, доктор экономических наук) 

http://www.stgau.ru/cft/news/?ELEMENT_ID=210679; 

 Межрегиональном круглом столе, посвященном 90-

летию Брянского государственного инженерно-

технологического университета «Современная наука в 

России: инновационные результаты и стратегические 

ориентиры»  др. 

Размещение на странице 

«Проектного офиса» на 

портале университета 

актуальной информации в 

области проектной 

деятельности  

В течении 

года 

Проректор по научной и 

инновационной работе 

Проектный офис 

 

 

 Создана единая база инновационных разработок и 

результатов интеллектуальной деятельности 

Ставропольского ГАУ на интернет-портале 

Министерства экономического развития 

Ставропольского края в реестре выпускаемой и/или 

планируемой к выпуску в Ставропольском крае 

инновационной продукции: размещена на интернет-

портале Министерства экономического развития 

Ставропольского края 

http://portal.stavinvest.ru/projects.  

 Наполнение данными электронной интерактивной 

базы знаний лучших практик в реализации пилотных 

технологических проектов, актуальных 

производственных кейсов, проектных тематик, 

результаты работы научных школ и направлений 

ФГБОУ ВО Ставропольский ГАУ, включающая 

следующие разделы:  

 - «Лучшая практика инновационных трендов в сфере 

технологического развития» (содержит «Каталог 

научных разработок и инновационных проектов 

Ставропольского ГАУ (по направлениям развития 

http://portal.stavinvest.ru/projects
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перспективного рынка “FoodNet” Ставропольского 

края)»- 62 проекта и 20 презентаций-проектов лучших 

практик инновационных трендов в сфере 

технологического развития 

http://www.stgau.ru/cft/bz/practise/;  

 - «Производственные кейсы, проекты» (представлен 

презентациями коммерчески ориентированными 

научнотехническими проектами молодых ученых-

инноваторов) http://www.stgau.ru/cft/bz/keys;  

 - Создан банк «Банк конкурсных заданий чемпионатов 

профессионального мастерства по отраслям» 

(http://www.stgau.ru/cft/bz/). В него включены 

конкурсные задания WorldSkills Russia, 

разработанные на основе эталонных конкурсных 

заданий Союза «Молодые профессионалы 

(Ворлдскиллс Россия)» в соответствии с комплектом 

оценочной документации по следующим 

компетенциям: “Агрономия”, “Администрирование 

отеля”, “Ветеринария”, “Геодезия”, “Изготовление 

прототипов”, “Предпринимательство”, “Туризм”. 

http://www.stgau.ru/cft/bz/bank/. 

Повышение квалификации 

сотрудников проектного 

офиса 

В течении 

года 

Проектный офис 

 

 

В 2020 году сотрудники проектного офиса прошли 

повышение квалификации:  

Бобрышев А.Н. ФГБОУ ВО «Московский 

государственный университет технологий и управления 

имени К. Г. Разумовского (Первый казачий университет)», г. 

Москва «Педагогика и психология дополнительного 

профессионального образования» (в объеме 72 часов), 2020 

г.; 

Бобрышев А.Н. Сертификат строителя нового рынка: 

проектирование рынка FoodNet Национальной 

технологической инициативы и подготовка его дорожной 

карты на Форсайте НТИ 2.0. 12 мая- 5 сентября 2020; 

Бобрышев А.Н. Стажировка НИУ 

«Высшая школа экономики» г. Москва «Система управления 

http://www.stgau.ru/cft/bz/practise/
http://www.stgau.ru/cft/bz/keys
http://www/
http://www/
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научной деятельностью» (с 22. 06. 2020 г. по 06. 06. 2020 г.), 

2020 г. 

Таранова Е.В. ФГБОУ ВО «Московский 

государственный университет технологий и управления 

имени К. Г. Разумовского (Первый казачий университет)», г. 

Москва «Технология коуча в образовательной бизнес среде» 

(в объеме 72 часов), 2020 г.; 

Таранова Е.В. ФГБОУ ВО «Финансовый университет 

при Правительстве Российской Федерации», г. Москва 

«Цифровой инструментарий и дизайн в профессиональной 

деятельности педагога и бизнес-тренера» (в объеме 72 часов), 

2020 г. 

Таранова Е.В. Стажировка НИУ 

«Высшая школа экономики» г. Москва «Система управления 

научной деятельностью» (с 22. 06. 2020 г. по 06. 06. 2020 г.), 

2020 г. 

2. ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ И РАЗВИТИЕ ПЛОЩАДКИ 

«ТОЧКА КИПЕНИЯ СТГАУ» 

Разработка и утверждение 

локальной нормативно-

правовой документации по 

проектному офису и «Точке 

кипения»  

Январь- 

июнь 2020 

Проектный офис 

Проректор по научной и 

инновационной работе 

Юридический отдел 

В связи с изменением структуры управления стратегического 

развития и проектной деятельности (согласно протокола №2 

заседания Ученого совета СтГАУ от 28.02.2020 г) проектный офис 

стал самостоятельным структурным подразделением, напрямую 

подчиняющимся проректору по научной и инновационной работе 

вуза. 

Разработаны и утверждены положения «О проектном 

офисе»; «Об университетской «Точке кипения» на базе ФГБОУ ВО 

Ставропольский ГАУ» (протокол №5 заседания Ученого совета 

СтГАУ от 26.06.2020 г).  

Формирование актуальной 

для университета и 

концепции рынков НТИ 

повестки деятельности 

«Точки кипения СтГАУ» и 

плана проведения 

В течении 

года 

Проектный офис 

Проректор по научной и 

инновационной работе 

Руководители 

структурных 

подразделений вуза 

Заведующие кафедрами 

Проведен вебинар для руководителей структурных 

подразделений вуза и заведующих кафедрами на тему 

«Возможности университетской «Точки кипения- 

Ставропольского ГАУ»: в реализации образовательных и 

научных инициатив факультетов и кафедр вуза».  

Разработана Дорожная карта развития университетской 

«Точки кипения» на базе ФГБОУ ВО Ставропольский ГАУ. 
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соответствующих 

мероприятий 

Участие в качестве 

коммуникационной 

площадки в организации и 

проведении мероприятий 

(форумов, интенсивов, 

конференций, совещаний, 

выставок, акций, конкурсов, 

соревнований, семинаров и 

других мероприятий), 

соответствующих концепции 

рынков НТИ и интересам 

развития  образования в 

университете. 

В течении 

года 

Проектный офис 

Проректор по научной и 

инновационной работе 

Руководители 

структурных 

подразделений вуза 

Заведующие кафедрами 

За 2020 году в «Точке кипения- Ставропольского ГАУ» 

проведено 162 мероприятия (аналитические данные о об 

организация работы и развитии площадки «Точка кипения 

СтГАУ» см. в приложении  1). Самыми крупными из которых 

стали мастер-класс «Финтех-тренды 2020» (318 участников), 

панельная дискуссия «Формирование цифровых экосистем и 

их роль в обеспечении инновационного и социально-

экономического развития» (181 участник) 

http://www.stgau.ru/news/faculties/uff/news_detail.php?ID=192

525. Наиболее популярная тематика мероприятий: 

«Образование», «Инновации», «Сельское хозяйство», «Наука 

и исследования», «Предпринимательство», «Стратегическое 

управление», «Экономика», «Новые рынки НТИ». 

Все проведенные мероприятия заведены на платформу 

Leader-ID https://leader-id.ru/ и отражаются в новостной ленте 

проектного офиса http://www.stgau.ru/cft/ 

Разработка и реализация 

сетевых мероприятий 

(проектов) и программ в 

рамках взаимодействия с 

федеральной сетью «Точек 

кипения» России «Точками 

кипения»,  продвижение 

межрегиональных и 

федеральных событий и 

инициатив 

 

В течении 

года 

Проектный офис 

Проректор по научной и 

инновационной работе 

 

В 2020 году «Точка кипения СтГАУ» приняла участие 

в реализации 29 сетевых мероприятий в рамках 

взаимодействия с федеральной сетью «Точек кипения» 

России: 

 сетевой проектно-образовательный интенсив Фуд-

Трек (6 мероприятий); 

 «Осенний навигатор «Точек кипения»- сетевое 

празднование дня рождения 42-х университетских 

«Точек кипения», которые открылись 19 октября 2019 

года (8 мероприятий); 

 международные акции: «Единый урок цифровой 

экономики», всероссийский диктант по 

информационным технологиям "ИТ-диктант 2020» 

и «Тотальный диктант»; 

 «Тайная Точка 2021» (инициатор - «Точка кипения» 

Великий Новгород); 
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 «Читаем с Точкой» (инициатор - «Точка кипения» 

Курск); 

 третий сезон проекта «Всероссийский молодежный 

кубок «Управляй!» (6 мероприятий); 

 проектная сессия по сбору идей в рамках форума 

"Сильные идеи для нового времени" #ФорумИдей; 

 онлайн-конвент «Бизнес без границ: строим 

пространство возможностей вместе с НТИ» - 

федеральное онлайн-мероприятие, проводимое в 

рамках исполнения Поручения Президента 

Российской Федерации от 9 июля 2020 г. № Пр-1247 в 

части включения субъектов РФ в работу по 

формированию и реализации проектов НТИ; 

 знакомство с Атласом профессий и его 

возможностями; 

 хакатон от Университета 20.35.  

Развитие сервисов НТИ, 

сервисов «Университет 

2035», информационной 

платформы LEADER-ID  

В течении 

года 

Проектный офис 

Проректор по научной и 

инновационной работе 

 

ФГБОУ ВО Ставропольский государственный 

аграрный университет стал участником экосистемы НТИ и 

подключиться к использованию следующих сервисов: 

 платформы Leader-ID для идентификации 

студентов и сотрудников вуза и организации мероприятий, 

конкурсов, отборов (зарегистрировано более 9000 чел) 

https://leader-id.ru/events;  

 проекту платформы НТИ «Сеть точек кипения» 

(оформлена и постоянно обновляется страница «Точка 

кипения СтГАУ») https://leader-id.ru/places; 

 платформы Университета 20.35 для 

размещения профилей студентов и выпускников, 

диагностики и формирования рекомендаций по 

персональным траекториям обучения (зарегистрировано 

2370 чел). На базе данной платформе организованы и 

проведены два проектно-образовательных интенсива 

https://2035.university/;  

https://www.facebook.com/tboilvn/?__cft__%5b0%5d=AZVBctph_poW6Rn7uMfui0FFNHbCwq-u-WXrbNLqxeM8qH-9MP1sT93Vw6NGHwqupeQx3o-vohNJUSsYLZ2p-D6UuqOiFBoxdHAY6T7S9f3_ZZdeAtvlq1MkEGPDKMjbQlWAT-I4_MRr_bYJRpEWwnOm&__tn__=kK-R
https://www.facebook.com/tboilvn/?__cft__%5b0%5d=AZVBctph_poW6Rn7uMfui0FFNHbCwq-u-WXrbNLqxeM8qH-9MP1sT93Vw6NGHwqupeQx3o-vohNJUSsYLZ2p-D6UuqOiFBoxdHAY6T7S9f3_ZZdeAtvlq1MkEGPDKMjbQlWAT-I4_MRr_bYJRpEWwnOm&__tn__=kK-R
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 цифровой платформы Всероссийского 

молодежного кубка по менеджменту «Управляй!» 

(зарегистрировано 2025 чел.) https://managercup.ru/; 

 университет вошел в общее информационное 

пространство Информбюро 20.35 

https://ntinews.ru/ ; 

 сервису подтверждения экспертизы в новых 

технологических рынках «Эксперты НТИ» (в 

региональную экспертную группу, созданную во всех 

субъектах РФ, вошли два представителя вуза: Бобрышев 

А.Н. по направлению «Предпринимательство и 

технологии» и Герасимов А.Н. по направлению 

«Образование и кадры») 

https://asi.ru/experts_partners/regional_expert_groups/# .  

Продвижение имиджа 

«Точки кипения СтГАУ» как 

пилотной территории, 

реализующей проекты в 

области НТИ; популяризация 

коммуникативной площадки  

в подразделениях 

университета, на 

региональном, федеральном 

и международном уровнях 

В течении 

года 

Проектный офис 

Проректор по научной и 

инновационной работе 

Пресс-центр 

 

Организована научно-популярная и агитационная 

деятельность, направленная на погружение в идеологию НТИ 

и ознакомление со спецификой функционирования 

неформальной коммуникационной площадки: 

 навигационные квесты для первокурсников по 

знакомству с «Точкой кипения СтГАУ» в формате 

интерактивных игр. Проведено 9 квестов с каждым из 

факультетов университета (более 600 студентов) 

http://www.stgau.ru/news/news_detail.php?ID=204507;  

 подготовлены и опубликованы следующие научные 

работы:  

- Бобрышев А.Н., Таранова Е.В., Фролов А.В. 

«Университетская «Точка кипения» как коммуникативная 

площадка для формирования soft skills навыков студентов 

// Перспективы развития высшей школы. материалы XIII 

Международной начно-методической конференции. 

Гродненский государственный аграрный университет. 

Гродно, 2020. С. 288-290 

https://www.elibrary.ru/item.asp?id=42928352; 

- Хохлова Е.В., Федиско О.Н., Ивашова В.А., Таранова 

Е.В., Тарасова С.И. Интеграция первокурсников в 
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социокультурную и образовательную среду вуза //Бизнес. 

Образование. Право. 2020. № 1 (50). С. 378-38 (статья 

ВАК) https://www.elibrary.ru/item.asp?id=42424378; 

- Eugenia V. Taranova, Emin M. Magomadov, Olga A. 

Voropinova, Alina A. Vahrushina, Tamara V. Skrebtsova The 

Formation of Key Competencies of the Digital Economy 

Among Students of a Modern University to Ensure 

Sustainable Development of Economic Systems //Innovative 

and Sustainable Development of Complex Socio-Economic 

Systems, Springer Nature (Германия). P.160-164 (статья 

Скопус); 

представлена в городском конкурсе «Онлайн-проект года» 

в области молодёжной политики города Ставрополя. 

Проект «День открытых дверей «Точки Кипения» СтГАУ» 

(Д,Черкашин); 

 - разработан презентационный материал о «Точке кипения 

СтГАУ», который постоянно обновляется с учетом 

достижений коммуникационной площадки и 

представляется официальным лицам и делегациям СтГАУ. 

Выстраивание 

медиапространства «Точки 

кипения СтГАУ» 

В течении 

года 

Проектный офис 

Пресс-центр 

 

 подготовлен документальный фильм «Год с Точкой 

кипения СтГАУ» и организован его премьерный показ 

в «Точке кипения» 

https://yandex.ru/video/preview/?text=фильм%20к%20ю

билею%20точки%20кипения%20ставрополь&path=wi

zard&parent-reqid=1614179761554170-

2353278855503880960-balancer-knoss-search-yp-vla-4-

BAL00107-production-app-host-man-web-yp-

124&wiz_type=vital&filmId=1992633837974625779;  

 онлайн «День открытых дверей 

Точки кипения СтГАУ» с трансляцией ВКонтакте 

(более 6000 просмотров) 

http://www.stgau.ru/news/news_detail.php?ID=209882; 

 обеспечено освещение мероприятий «Точки кипения 

СтГАУ» и результатов ее деятельности  в новостной 

ленте вуза http://www.stgau.ru/; 

https://www.elibrary.ru/contents.asp?id=42424308
https://www.elibrary.ru/contents.asp?id=42424308
https://www.elibrary.ru/contents.asp?id=42424308&selid=42424378
http://www.stgau.ru/
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 ведение и наполнение информацией групп в 

социальных сетях, посвященных деятельности «Точки 

кипения СтГАУ»: Instagram (674 подписчика); 

ВКонтакте (388 подписчиков)  

Организация долгосрочного 

сотрудничества и повышение 

эффективности 

взаимодействия 

государственных 

органов, коммерческих и 

некоммерческих 

организаций, 

профессиональных 

сообществ в области развития 

науки, техники и образования 

В течении 

года 

Проектный офис 

Проректор по научной и 

инновационной работе 

Установлено на постоянной основе сотрудничество 

«Точки кипения СтГАУ» с такими организациями, как 

Агентство стратегических инициатив в Ставропольском крае, 

Фонд поддержки предпринимательства в Ставропольском 

крае, Ставропольский региональный филиал АО 

«Россельхозбанк», Ставропольское отделение 5230 ПАО 

Сбербанк, Региональный операционный офис 

«Ставропольский» ПАО «Банк ВТБ»; Ассоциация 

промышленных кластеров Ставропольского края; 

Ставропольская краевая общественная организация 

«Российский Союз Молодежи», ГБУ СК «Центр молодежных 

проектов», Комитет культуры и молодежной политики 

администрации города Ставрополя, Ставропольский 

государственный медицинский университет, Северо-

Кавказский федеральный университет и многие другие.  

Организационно-

техническое сопровождение 

функционирования «Точки 

кипения» на базе ФГБОУ ВО 

СтГАУ 

В течении 

года 

Проектный офис 

 

Обеспечение ежедневной бесперебойной работы «Точки 

кипения»: 

 ведение аккаунта «Точки кипения СтГАУ» на 

платформе LEADER-ID; 

 модерация мероприятий, зарегистрированных для 

проведения на площадке «Точки кипения СтГАУ»; 

 оказание консультационной помощи по регистрации 

мероприятий и участников на платформе LEADER-ID; 

 подготовка пространства и оборудования для 

проведения зарегистрированных мероприятий; 

 ведение календаря мероприятий совместно с лидерами 

проектов и сообществ локального, федерального и 

регионального уровня; 

https://www.instagram.com/
https://www.instagram.com/
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 создание эффективной коммуникации с 

организаторами мероприятий, освоение новых 

форматов взаимодействия;  

 поддержание насыщенности и разнообразия 

мероприятий, их соответствия повестке Платформы 

НТИ, «Университета 2035» и основных партнеров; 

 вовлечение в деятельность «Точки кипения СтГАУ» 

студентов, преподавателей, профессиональных, 

экспертных и иных заинтересованных сообществ, а 

также партнеров университета, органов власти и 

муниципалитетов, образовательных, научных 

организаций; 

 сбор показателей, анализ работы «Точки кипения 

СтГАУ» на основании статистики в системе Leader-ID,  

 разработка предложений по развитию деятельности 

Точки кипения СтГАУ,  

 концептуально-смысловое и визуально-стилевое 

оформления локаций «Точки кипения»; 

 обеспечение порядка в пространстве; 

 наладка, настройка технического оборудования и 

компьютерных систем в «Точке кипения СтГАУ»; 

 участие в технической подготовке и техническом 

сопровождении мероприятий в «Точке кипения 

СтГАУ»; 

 организацию видеотрансляций и сетевых форматов 

взаимодействия при проведении мероприятий «Точки 

кипения СтГАУ»; 

 ведение переписки со сторонними ведомствами 

(организациями и учреждениями) по вопросам, 

отнесенным к компетенции «Точки кипения СтГАУ». 

 

ПРИЛОЖЕНИЕ 1 

 

АНАЛИТИЧЕСКИЕ ДАННЫЕ ОБ ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ И РАЗВИТИИ ПЛОЩАДКИ 
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«ТОЧКА КИПЕНИЯ СТГАУ» 

 

Дата открытия ТК: 19 октября 2019  

Регион – Ставропольский край. 

Повестка ТК. Развитие рынков НТИ: Фуднет, АгроНТИ, Аеронет, Технет, Энерджинет. 

Большие данные, искуственный интеллект, Новые и портативные источники энергии, Технологии управления свойствами биологических 

объектов, Новые производственные технологии. 

Состав команды: 

Позиция Фио Id  

Лидер точки кипения Атанов Иван Вячеславович 390005 

Программный директор Бобрышев Алексей Николаевич 389142 

Администраторы Точек 

кипения 

Таранова Евгения Владимировна 241795 

 

Данные для анализа по разделам за отчетный период.1 

● пользователей Leader-ID:2 

o Ставропольский край – 19266 чел. 

o Ставрополь – 15634 чел. 

o 0.69% населения региона зарегистрировано в системе Leader-ID 

 

Активность команды и площадки: 

● число мероприятий 162, из них одобрено 152, отклонено 10, на модерации 0. 

                                                             
1 Период «за все время существования ТК» рассчитывается с первого дня работы ТК по последний день отчетного периода. 
2 По данным, указанным пользователями в профиле Leader-ID, на дату окончания отчетного периода. 
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● пришедших на мероприятия:3  

o за отчетный период – 7201   

● уникальных в сутки визитов4 в ТК: 

o за отчетный период – 6909 

▪ на мероприятиях – 6683 

▪ в коворкинг - 226 

                                                             
3 Суммарное количество «пришедших» на каждое мероприятие по данным Leader-ID. 
4 Если пользователь посетил мероприятие, то в этот день визит в коворкинг не учитывается. Визит на мероприятие имеет больший приоритет при посещении в один 
день и мероприятия, и коворкинга. 
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Мероприятия Коворкинг 

Уникальные в сутки визиты Мероприятия Коворкинг 

За отчетный период 96.73% 3.27% 

За аналогичный период прошлого 

года 

80.0% 20.0% 

 

● уникальных посетителей ТК:5 

o за отчетный период – 3011 чел. 

● новых пользователей, которые и зарегистрировались в Leader-ID, и впервые посетили ТК в отчетном периоде: 1788 чел. (59.38% от 

уникальных посетителей ТК за отчетный период) 

● Качество планирования посещаемости мероприятий за отчетный период: 

o предполагаемое количество участников - 8928 

o фактические участники - 7201 (81.0% от предполагаемого количества участников. Цель – 80%). 

o подано заявок - 6840 

o одобрено заявок - 6622 (97.0% от поданных заявок) 

● среднее время модерации заявок на мероприятия для рассматриваемой ТК за отчетный период - 0дн. 5ч. 51м. (сравниваем со средним 

временем модерации всей сети ТК – 0дн. 15ч. 47м.). 

● Процент мероприятий прошедших модерацию менее чем за 24 часа – 92.81% (цель – 95%) 

Распределение мероприятий по времени модерации за отчетный период: 

 

Интервал Мероприятий в 

интервале 

% от всех 

мероприятий 

Среднее время модерации 

для интервала 

менее суток 142 92.81%  0дн. 2ч. 5м. 

от 1 до 2 суток 7 4.58%  1дн. 14ч. 3м. 

от 2 до 3 суток 2 1.31%  2дн. 1ч. 24м. 

от 4 до 5 суток 2 1.31%  4дн. 20ч. 13м. 

 Мероприятия, для которых невозможно однозначно определить время модерации6, исключены из расчетов среднего времени 

модерации – 5.  

                                                             
5 Количество уникальных человек, посетивших ТК, хотя бы 1 раз 
6 Невозможно однозначно определить точное время модерации мероприятия по одной или нескольким причинам: повторная отправка мероприятия на модерацию, 
изменение даты проведения мероприятия, период от создания до окончания модерации мероприятия более 7 дней и др. 
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● доступность контента для удаленных или маломобильных пользователей: 

o онлайн мероприятий7 за отчетный период 29 из 152 (20.0%, цель 25% мероприятий) 

o мероприятия со ссылками на трансляции8 – 16 

o ссылок на трансляции – 18 

▪ youtube – 5 

▪ zoom – 10 

▪ vk – 3 

 

Подробная статистика мероприятий  

Всего одобренных мероприятий в ТК – 152 

Среднее количество мероприятий в неделю – 2.85  

Мероприятий в будние дни – 134 

Среднее количество мероприятий в будние дни – 2.58 (0.52 в день) 

Мероприятий в выходные дни – 14 

Среднее количество мероприятий в выходные дни – 0.27 (0.13 в день) 

 

Среднее значение посещаемости мероприятий ТК – 48.66 

                                                             
7 Мероприятия, относящиеся к типу "Вебинар", либо содержащие в названии/описании ссылку на трансляцию или ключевые слова, относящиеся только к онлайн-
мероприятиям. 
8 У одного мероприятия может быть несколько площадок трансляции 
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Медиана по посещаемости мероприятий ТК – 32.0 

 

Разнообразие форматов мероприятий проводимых в ТК: Вебинар, Лекция, Мастер-класс, Встреча, Заседание рабочей группы, Конкурс, 

Проектная сессия, Семинар/Тренинг, Стратегическая сессия, Конференция, Дискуссия, Деловая/бизнес игра, Презентация, Соревнование, 

Совещание, Круглый стол, Воркшоп, Экскурсия, Форум, Форсайт, Панельная дискуссия, Кинопоказ с обсуждением, Питч-сессия, Заседание, 

Пресс-конференция, Диктант, Программа, Установочная сессия, Митап. 

 
Тип мероприятия Количество мероприятий Процент от общей суммы 

мероприятий  

Вебинар 19 12.84% 

Лекция 16 10.81% 

Мастер-класс 14 9.46% 

Встреча 10 6.76% 

Заседание рабочей группы 10 6.76% 

Конкурс 9 6.08% 

Проектная сессия 9 6.08% 

Семинар/Тренинг 8 5.41% 

Стратегическая сессия 7 4.73% 

Конференция 7 4.73% 
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Разнообразие тематик мероприятий проводимых в ТК: Образование, Инновации, Сельское хозяйство, Предпринимательство, Стратегическое 

управление, Экономика, Наука и исследования, Управление персоналом, Новые рынки НТИ, Сквозные технологии НТИ, Форсайт и 

футурология, Дополнительное образование, Развитие продуктов, Урбанистика, ИТ и программирование, Машинное обучение и анализ 

данных, Игропрактики, Туризм, Инвестиции, Профессиональное образование, Социальное предпринимательство, Государственное 

управление, Волонтёрство, Искусство и творчество, Здоровье, Реклама и маркетинг, Промышленность, Дизайн, Экология, Дети, 

Международное сотрудничество. 

 
Тематика мероприятия Количество мероприятий Процент от общей суммы 

мероприятий  

Образование 77 52.03% 

Инновации 52 35.14% 

Сельское хозяйство 51 34.46% 

Предпринимательство 37 25.0% 

Стратегическое управление 33 22.3% 

Экономика 33 22.3% 

Наука и исследования 24 16.22% 

Управление персоналом 22 14.86% 

Новые рынки НТИ 16 10.81% 

Сквозные технологии НТИ 13 8.78% 
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Топ - мероприятий по посещаемости 

 

Id  Дата 

проведения 

Пришед

ших 

Название Тематики 

57398 2020-09-23 318 Финтех-тренды 2020: бомбические "плюшки" 

для студента  

Экономика, Инновации, Новые рынки НТИ 

42882 2020-02-07 181 Формирование цифровых экосистем и их роль 

в обеспечении  инновационного и социально-

экономического развития  

Инвестиции, Экономика, Инновации, 

Предпринимательство, Сквозные технологии НТИ 

46936 2020-03-13 173 «Место и роль Советского Союза в разгроме 

фашисткой Германии и ее союзников в годы 

Великой Отечественной войны 1941-1945 гг. 

Новый взгляд и осмысление»  

Образование, Наука и исследования 

46937 2020-03-13 141 «Великая Отечественная война. Взгляд 

современной студенческой молодежи»  

Образование, Наука и исследования 

41498 2020-01-24 140 Как стать финансово грамотным человеком?  Экономика, Дополнительное образование 

39665 2020-02-07 135 Костюм симуляции возраста GERT позволяет 

вам испытать сложности, с которыми 

сталкивается пожилой человек или человек с 

ограниченными возможностями в 

повседневной жизни  

Социальное предпринимательство, Инновации 

42030 2020-02-06 133 Управление инновационным и устойчивым 

развитием в сложных социально - 

экономических системах  

Экономика 

56835 2020-09-15 132 Рабочая встреча в рамках осеннего запуска 

проектно-образовательного интенсива УНТИ 

2035.  

Сельское хозяйство, Образование, Инновации 

41080 2020-01-24 112 Деловая коммуникационная игра-стратегия 

"Счастливый город"  

Социальное предпринимательство, Экономика, 

Предпринимательство, Урбанистика, Волонтёрство, 

Туризм 

44029 2020-02-13 110 «Бизнес без вложений»  Реклама и маркетинг, Управление персоналом, 

Экономика, Предпринимательство 

43713 2020-02-12 110 Как создать прототип продукта  Образование, Инновации, Предпринимательство, 

Развитие продуктов 

52657 2020-06-23 109 Прямая линия с ректором  Образование, Профессиональное образование 
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39667 2020-02-13 105 Искусство презентации (материала, объекта, 

себя), основные принципы и современные 

тенденции и тренды  

Искусство и творчество 

49829 2020-04-22 105 Проблемы и перспективы развития 

дистанционного обучения в Ставропольском 

государственном аграрном университете  

Стратегическое управление, Образование, Инновации 

 

Распределение уникальных пользователей ТК по возрастным группам 

 
Распределение уникальных пользователей ТК по гендерным группам 
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Связанность (чем измеряем происходит ли «сгущение» в ТК)9 

 

Распределение посетителей ТК по регионам (отчетный период). 

Основной регион посетителей: Ставропольский край – 2433 чел. (81% от всех посетителей ТК) 

                                                             
9 На основе информации из профилей пользователей на Leader-ID 
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Распределение посетителей ТК по населенным пунктам (отчетный период). 

Основной населенный пункт посетителей: Ставрополь - 2247 чел. (75% от всех посетителей ТК) 
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Посетители рассматриваемой ТК, которые побывали в Точках кипения других регионов за отчетный период (Топ-10): 

Место Регион Количество уникальных 

посетителей 

1 Москва 421 

2 Ростовская область 250 

3 Ставропольский край 210 

4 Свердловская область 85 

5 Тюменская область 73 

6 Самарская область 67 

7 Курская область 64 

8 Белгородская область 61 

9 Новосибирская область 61 

10 Санкт-Петербург 58 
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Качество и лояльность посетителей за отчетный период10: 

 Уникальных 

посетителей 

Процент от уникальных 

посетителей за период 

Посетили ТК 1 раз 1877 62.34% 

Посетили ТК 2 раза 569 18.9% 

Посетили ТК 3 раза 209 6.94% 

Посетили ТК 4 раза 91 3.02% 

Посетили ТК 5 раз 65 2.16% 

Посетили ТК 6 раз 28 0.93% 

Посетили ТК 7 раз 35 1.16% 

Посетили ТК 8 раз 27 0.9% 

Посетили ТК 9 раз 18 0.6% 

Посетили 10 и более раз 92 3.06% 

 

Итого уникальных посетителей ТК за отчетный период - 3011. 

 

Гистограмма показывает распределение процентов посещений (по количеству раз) и сравнение с предыдущим периодом (если есть 

данные) 

                                                             
10 Учитываются уникальные в сутки посещения. Если пользователь посетил мероприятие, то в этот день визит в коворкинг не учитывается. Визит на мероприятие имеет 
больший приоритет при посещении в один день и мероприятия, и коворкинга. 
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Активная аудитория: 

 спикеры указаны 109 раз, уникальных спикеров – 63 чел. (2.16% от уникальных посетителей в отчетном периоде, цель 10%) 

 эксперты указаны 45 раз, уникальных экспертов – 29 чел. (1.0% от уникальных посетителей в отчетном периоде, цель 5%) 

 активная аудитория: посетители, отдающие знания и компетенции, указаны 172 раз, уникальных – 118 чел. (5.71%  от уникальных 

посетителей в отчетном периоде, цель – 15%). Из них: 

o уникальных спикеров = 63 чел. 

o уникальных экспертов = 29 чел. 

o уникальных организаторов = 34 чел. 

o уникальных ведущих = 37 чел. 

o уникальных мастеров =  9 чел. 

 

«Серийные организаторы ТК» (кто организовал за период 4 и более мероприятия в ТК – основной костяк, лояльные к ТК и 

заинтересованные в ее существовании):  

 в отчетном периоде серийных организаторов 9, ими проведено мероприятий - 110 из 148, что составляет 74.32% всех мероприятий 

ТК; команде ТК очень важно знать их в лицо, понимать их цели, ключевые проблемы, сформулировать ценностное предложение от 

ТК. 
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Id Фио Мероприятий 

проведено  

670046 Заргарян Нина Руслановна 25 

389142 Бобрышев Алексей Николаевич 19 

462843 Лапина Елена Николаевна 15 

589970 Хаменко Екатерина Михайловна 12 

456566 Таранова Евгения Владимировна 11 

456782 Тунина Нелли Александровна 10 

109168 Шлаев Дмитрий Валерьевич 7 

462030 Звягинцева Ольга Сергеевна 6 

987401 Черкашин Дмитрий Сергеевич 5 
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Таблица проведенных мероприятий в ТК за 2020 год 

 

1.  Id  Дата 

проведения 

Пришед

ших 

Название Тип мероприятия Тематики 

2.  41375 2020-01-22 23 Рабочая встреча с проектными 

наставниками. Подведение 

итогов 1 такта интенсива 

"SmartAgro-2019"  

Заседание рабочей 

группы 

Стратегическое управление, Образование, 

Инновации, Дополнительное образование 

3.  41019 2020-01-24 43 «Счастливый город» — деловая 

коммуникационная игра-

стратегия  

Стратегическая сессия Стратегическое управление, Социальное 

предпринимательство, Экономика, Инновации, 

Здоровье, Предпринимательство, Урбанистика, 

Волонтёрство, Дополнительное образование, 

Туризм, Форсайт и футурология, Экология 

4.  41498 2020-01-24 140 Как стать финансово 

грамотным человеком?  

Лекция Экономика, Дополнительное образование 

5.  41080 2020-01-24 112 Деловая коммуникационная 

игра-стратегия "Счастливый 

город"  

Встреча Социальное предпринимательство, Экономика, 

Предпринимательство, Урбанистика, 

Волонтёрство, Туризм 

6.  42078 2020-01-31 4 Презентация услуг компании 

ООО «Многофункциональный 

Центр Помощи Бизнесу»  

Совещание Предпринимательство 

7.  41589 2020-01-31 36 Бизнес-Форум "Продажи. 

Продвижение. Персонал"  

Форум Реклама и маркетинг, Предпринимательство 

8.  42482 2020-02-06 72 Неформальная встреча с  

лидерами изменений на тему 

"Создание городского 

сообщества"  

Встреча Стратегическое управление, Образование, 

Инновации, Урбанистика, Волонтёрство, 

Дополнительное образование 

9.  42030 2020-02-06 133 Управление инновационным и 

устойчивым развитием в 

сложных социально - 

экономических системах  

Панельная дискуссия Экономика 

10.  39665 2020-02-07 135 Костюм симуляции возраста 

GERT позволяет вам испытать 

сложности, с которыми 

сталкивается пожилой человек 

Митап Социальное предпринимательство, Инновации 
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или человек с ограниченными 

возможностями в повседневной 

жизни  

11.  42726 2020-02-07 81 Новая повестка экономического 

развития: цифровизация, 

экономический рост и 

повышение устойчивости  

Дискуссия Экономика, Инновации, Наука и исследования, 

Новые рынки НТИ 

12.  42882 2020-02-07 181 Формирование цифровых 

экосистем и их роль в 

обеспечении  инновационного и 

социально-экономического 

развития  

Дискуссия Инвестиции, Экономика, Инновации, 

Предпринимательство, Сквозные технологии НТИ 

13.  43011 2020-02-08 91 Фабрика Инноваций  Конференция Образование, Инновации, Наука и исследования 

14.  43321 2020-02-10 44 От идеи к решению  Лекция Управление персоналом, Образование, 

Предпринимательство 

15.  42816 2020-02-11 24 Межфакультетский турнир 

СтГАУ по парламентским 

дебатам  

Соревнование Игропрактики 

16.  43713 2020-02-12 110 Как создать прототип продукта  Мастер-класс Образование, Инновации, Предпринимательство, 

Развитие продуктов 

17.  39667 2020-02-13 105 Искусство презентации 

(материала, объекта, себя), 

основные принципы и 

современные тенденции и 

тренды  

Воркшоп Искусство и творчество 

18.  44029 2020-02-13 110 «Бизнес без вложений»  Лекция Реклама и маркетинг, Управление персоналом, 

Экономика, Предпринимательство 

19.  44389 2020-02-17 27 Обучение команды проектных 

наставников  

Семинар/Тренинг Стратегическое управление, Управление 

персоналом, Образование 

20.  44602 2020-02-19 34 Эмоциональный интеллект  Мастер-класс Стратегическое управление, Образование, 

Предпринимательство 

21.  45668 2020-02-27 32 Определение стратегии 

развития кластеров АПКСК.  

Стратегическая сессия Промышленность, Экономика, 

Предпринимательство 
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22.  45776 2020-02-27 94 Консультативная встреча 

проектной команды с 

организаторами интенсива  

Установочная сессия Стратегическое управление, Образование, 

Экономика 

23.  43047 2020-02-28 30 АРХИТÊТ. Актуальные 

технологии городской среды  

Конференция Предпринимательство, Урбанистика, Дизайн, 

Туризм 

24.  45610 2020-03-03 20 Городской нетворкинг  Дискуссия Урбанистика 

25.  47480 2020-03-12 14 Установочная встреча 

сообщества "Ставрополь - 

город для жизни"  

Встреча Урбанистика 

26.  43951 2020-03-13 13 Деловая коммуникация: 

простая формула успеха.  

Мастер-класс Управление персоналом, Образование, 

Предпринимательство 

27.  46936 2020-03-13 173 «Место и роль Советского 

Союза в разгроме фашисткой 

Германии и ее союзников в 

годы Великой Отечественной 

войны 1941-1945 гг. Новый 

взгляд и осмысление»  

Конференция Образование, Наука и исследования 

28.  46937 2020-03-13 141 «Великая Отечественная война. 

Взгляд современной 

студенческой молодежи»  

Дискуссия Образование, Наука и исследования 

29.  46941 2020-03-13 57 «Об истоках героизма 

советского народа. Красная 

армия и тыл в годы Великой 

Отечественной войны»  

Круглый стол Образование, Наука и исследования 

30.  48389 2020-03-19 39 Организационно-тематическая 

сессия  "Градостроительная 

политика: субъекты, цели, 

инструментарий"  

Стратегическая сессия Государственное управление, Стратегическое 

управление, Промышленность, Искусство и 

творчество, Урбанистика 

31.  48346 2020-03-20 21 Конференция  

«Градостроительная политика: 

целеполагание, образ будущего 

страны» в рамках 33-го 

выездного заседания Совета 

при Президенте Российской 

Федерации по развитию 

Конференция Государственное управление, Стратегическое 

управление, Инновации, Урбанистика 
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гражданского общества и 

правам человека  

32.  49941 2020-04-21 35 Образовательный вебинар от 

ПАО «Сбербанк» на тему: 

«Активные продажи через 

формирование потребностей 

клиента»  

Вебинар Экономика, Предпринимательство 

33.  49829 2020-04-22 105 Проблемы и перспективы 

развития дистанционного 

обучения в Ставропольском 

государственном аграрном 

университете  

Вебинар Стратегическое управление, Образование, 

Инновации 

34.  49979 2020-04-22 29 Образовательный вебинар от 

ПАО «Сбербанк» на тему: 

«Управление изменениями, 

способы работы с 

сопротивлением сотрудников»  

Вебинар Управление персоналом, Экономика, 

Предпринимательство 

35.  49987 2020-04-23 19 Образовательный вебинар от 

ПАО «Сбербанк» на тему: 

«Методы убеждения и 

аргументации»  

Вебинар Управление персоналом, Дополнительное 

образование 

36.  50018 2020-04-23 62 85-я научно-практическая  

конференция «Аграрная наука – 

Северо-Кавказскому 

федеральному округу»  

Конференция Сельское хозяйство, Образование, Наука и 

исследования 

37.  50009 2020-04-23 49 CБЕРБАНК СЕГОДНЯ. КТО 

МЫ ДЛЯ СОТРУДНИКОВ?  

Вебинар Образование 

38.  49988 2020-04-24 16 Образовательный вебинар от 

ПАО «Сбербанк» на тему: 

«Управление стрессом»  

Вебинар Управление персоналом, Здоровье 

39.  49675 2020-04-24 33 Эмоциональный интеллект  Вебинар Образование 

40.  49991 2020-04-27 27 Образовательный вебинар от 

ПАО «Сбербанк» на тему: 

«Мастерство обратной связи»  

Вебинар Управление персоналом, Предпринимательство 
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41.  49995 2020-04-28 22 Образовательный вебинар от 

ПАО «Сбербанк» на тему: 

«Роли в команде»  

Вебинар Управление персоналом, Предпринимательство 

42.  49996 2020-04-29 19 Образовательный вебинар от 

ПАО «Сбербанк» на тему: 

«Тайм-менеджмент»  

Вебинар Управление персоналом, Предпринимательство 

43.  49997 2020-04-30 19 Образовательный вебинар от 

ПАО «Сбербанк» на тему: "Как 

работать с агрессивным 

клиентом: приемы 

психологического айкидо"  

Вебинар Управление персоналом, Предпринимательство 

44.  50672 2020-05-12 17 Управление стрессом (техники 

саморегуляции)  

Вебинар Образование 

45.  48343 2020-05-19 104 Финал проектно-

образовательного интенсива 

"SmartAgro-2019".  

Проектная сессия Сельское хозяйство, Образование, Инновации, 

Предпринимательство, Новые рынки НТИ 

46.  50684 2020-05-20 57 Карьера: современные 

тенденции, компетенции 

будущего.  

Вебинар Образование 

47.  51373 2020-05-27 36 Основы работы на платформе 

"Miro"  

Мастер-класс Образование, Инновации, Дополнительное 

образование 

48.  51755 2020-06-04 22 Рынок «Фуднет» и вузовское 

образование  

Заседание рабочей 

группы 

Сельское хозяйство, Образование, Инновации 

49.  52329 2020-06-16 45 Возможности университетской 

"Точки кипения" в реализации 

научных и образовательных 

инициатив кафедр и 

факультетов вуза  

Заседание рабочей 

группы 

Стратегическое управление, Инновации, 

Профессиональное образование, Развитие 

продуктов 

50.  52368 2020-06-19 23 Структуризация трендов  рынка 

НТИ «Фуднет»  

Заседание рабочей 

группы 

Сельское хозяйство, Стратегическое управление, 

Новые рынки НТИ, Сквозные технологии НТИ 

51.  52614 2020-06-22 32 Игра "Что? Где? Когда?", 

посвящённая дню начала 

Великой Отечественной Войны  

Конкурс Образование, Дополнительное образование, 

Игропрактики 

52.  52657 2020-06-23 109 Прямая линия с ректором  Пресс-конференция Образование, Профессиональное образование 
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53.  53025 2020-06-30 32 «Взаимодействие финансового 

и банковского секторов 

экономики»  

Конференция Сельское хозяйство, Экономика, Международное 

сотрудничество 

54.  53127 2020-07-03 18 Взаимодействие аграрных вузов 

с представителями мини-групп 

по мета-сегментам рынка 

ФУДНЕТ  

Заседание рабочей 

группы 

Сельское хозяйство, Стратегическое управление, 

Образование, Наука и исследования, 

Профессиональное образование 

55.  53282 2020-07-07 23 Основы работы на платформе 

"Miro"  

Мастер-класс Сельское хозяйство, Стратегическое управление, 

Сквозные технологии НТИ, Форсайт и 

футурология 

56.  53312 2020-07-10 28 Практическая типология в 

бизнесе: основы MBTI  

Вебинар Стратегическое управление 

57.  53322 2020-07-13 27 Спиральная динамика и 

лидерство  

Вебинар Стратегическое управление 

58.  53331 2020-07-15 37 Убедительное влияние в 

коммуникациях  

Вебинар Стратегическое управление 

59.  53703 2020-07-17 15 Особенности организации 

студенческого  ФудИнтенсива и 

ФудОстрова  

Заседание рабочей 

группы 

Сельское хозяйство, Стратегическое управление, 

Образование, Наука и исследования 

60.  53899 2020-07-22 26 Опыт организации проектно-

образовательного интенсива в 

вузе  

Презентация Сельское хозяйство, Инновации, Наука и 

исследования, Предпринимательство, Новые 

рынки НТИ 

61.  54037 2020-07-27 14 Инновационность в нашей 

жизни  

Вебинар Управление персоналом 

62.  54279 2020-07-28 2 "Подготовка "ФудОстрова"  Конференция Сельское хозяйство, Образование, Инновации 

63.  54525 2020-08-03 2 "Подготовка и особенности 

организации ФудОстрова"  

Совещание Сельское хозяйство, Образование, Инновации 

64.  54870 2020-08-19 12 ВЕБИНАР «КАЧЕСТВЕННЫЙ 

СЕРВИС»  

Вебинар Предпринимательство 

65.  55581 2020-08-27 16 Проектная сессия по сбору идей 

в рамках форума "Сильные 

идеи для нового времени" 

#ФорумИдей  

Стратегическая сессия Стратегическое управление, Экономика, 

Инновации, Форсайт и футурология 

66.  55810 2020-09-01 0 «Нелинейка.СтГАУ»!  Встреча Сельское хозяйство, Стратегическое управление, 

Образование 
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67.  48353 2020-09-04 21 Проведение презентаций  Мастер-класс Реклама и маркетинг, Образование, Инновации, 

Наука и исследования 

68.  56244 2020-09-07 61 Викторина «Знатоки 

финансовой грамотности»  

Конкурс Экономика 

69.  56245 2020-09-08 37 День финансиста 2020  Лекция Экономика 

70.  47867 2020-09-08 5 Финансовая игра "DRIVE 

YOUR LIFE"  

Деловая/бизнес игра Инвестиции, Игропрактики 

71.  56247 2020-09-08 47 8 сентября на базе Точки 

кипения состоится онлайн-

интенсив на тему: «Финансовая 

грамотность»  

Лекция Экономика 

72.  55916 2020-09-12 93 Всероссийский диктант по 

информационным технологиям 

"ИТ-диктант 2020"  

Диктант Сельское хозяйство, Образование, ИТ и 

программирование 

73.  56231 2020-09-15 50 Знакомство первокурсников 

факультета социально-

культурного сервиса и туризма 

с «Точкой Кипения 

Ставропольского 

государственного аграрного 

университета»  

Экскурсия Сельское хозяйство, Образование, Новые рынки 

НТИ 

74.  56835 2020-09-15 132 Рабочая встреча в рамках 

осеннего запуска проектно-

образовательного интенсива 

УНТИ 2035.  

Встреча Сельское хозяйство, Образование, Инновации 

75.  56312 2020-09-21 33 Навигационный квест по 

«Точке Кипения 

Ставропольского 

государственного аграрного 

университета»  

Деловая/бизнес игра Сельское хозяйство, Образование, Новые рынки 

НТИ 

76.  57416 2020-09-21 34 Встреча студентов СтГАУ с 

командой «Точки кипения»  

Конкурс Сельское хозяйство, Образование, Инновации 

77.  57298 2020-09-22 17 Открытие проекта "Клуб 

наставников "PRO Дела" центра 

Стратегическая сессия Образование, Социальное предпринимательство, 

Предпринимательство 



36 
 

"Мой бизнес" в 

Ставропольском крае  

78.  57398 2020-09-23 318 Финтех-тренды 2020: 

бомбические "плюшки" для 

студента  

Воркшоп Экономика, Инновации, Новые рынки НТИ 

79.  57696 2020-09-24 9 Знакомство с Атласом и его 

возможностями  

Встреча Сельское хозяйство, Образование, Инновации 

80.  57806 2020-09-24 32 Деловая игра "Время действий"  Деловая/бизнес игра Стратегическое управление, 

Предпринимательство, Развитие продуктов 

81.  58143 2020-09-25 32 Реалити-игра для будущих 

предпринимателей  

Деловая/бизнес игра Образование, Предпринимательство, 

Игропрактики 

82.  58401 2020-09-26 8 "Клуб наставников "PRO Дела" 

центра "Мой бизнес" в 

Ставропольском крае  

Стратегическая сессия Стратегическое управление, Предпринимательство 

83.  58723 2020-09-29 12 Рабочая встреча проектных 

наставников "Сетевого 

проектно-образовательного 

интенсива  ФГБОУ ВО 

Ставропольский ГАУ: Фуд-

Трек"  

Встреча Сельское хозяйство, Образование, 

Предпринимательство 

84.  58631 2020-09-29 20 Центр оказания услуг «Мой 

бизнес» Ставропольского края 

проводит круглый стол для 

субъектов малого и среднего 

предпринимательства на тему: 

«Цифровизация производства: 

опыт Германии»  

Круглый стол Сельское хозяйство, Наука и исследования, 

Предпринимательство 

85.  57061 2020-09-30 8 Всероссийский конкурс 

«АгроНТИ - 2020». 

Направление «АгроКосмос»  

Конкурс Сельское хозяйство, Образование, Инновации 

86.  56538 2020-09-30 15 Всероссийский конкурс 

«АгроНТИ - 2020». 

Направление «АгроКоптеры»  

Конкурс Сельское хозяйство, Образование, Инновации 
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87.  56601 2020-09-30 21 Всероссийский конкурс 

«АгроНТИ - 2020». 

Направление «АгроРоботы»  

Конкурс Сельское хозяйство, Образование, Инновации 

88.  57064 2020-09-30 16 Всероссийский конкурс 

«АгроНТИ - 2020». 

Направление «АгроМетео»  

Конкурс Сельское хозяйство, Образование, Инновации 

89.  58911 2020-10-01 24 Сессия по генерации проектных 

идей на тему  "Умное сельское 

хозяйство: 

Автоматизированные 

промышленные системы для 

высокопроизводительного 

выращивания растительных 

культур"  

Проектная сессия Сельское хозяйство, Образование, Инновации 

90.  58908 2020-10-01 11 Сессия по генерации проектных 

идей на тему "Новые источники 

сырья и новые пищевые 

продукты: Сырье для 

производства и рынок 

продуктов 

персонализированного 

питания"  

Стратегическая сессия Сельское хозяйство, Образование, Инновации 

91.  58913 2020-10-01 9 Сессия по генерации проектных 

идей на тему  "Новые 

источники сырья и новые 

пищевые продукты: Борьба с 

опустыниванием земель"  

Проектная сессия Сельское хозяйство, Образование, Инновации 

92.  59068 2020-10-02 8 Сессия по генерации проектных 

идей на тему "Подготовка 

кадров: Организация 

пространств университета для 

эффективного взаимодействия 

участников образовательного 

процесса"  

Проектная сессия Сельское хозяйство, Образование, Инновации 
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93.  59064 2020-10-02 5 Сессия по генерации проектных 

идей на тему "Умная цепь 

поставок: Автоматизация 

торговли, отчетов и контроля 

товаров в сети сегмента FMCG"  

Проектная сессия Сельское хозяйство, Образование, Инновации 

94.  59066 2020-10-02 14 Сессия по генерации проектных 

идей на тему "Умная цепь 

поставок: Сервисы 

прослеживания цикла 

производства и поставки 

продукции, умная и 

функциональная упаковка"  

Проектная сессия Сельское хозяйство, Образование, Инновации 

95.  59152 2020-10-05 50 СТРАХОВОЙ БАТЛ  Конкурс Инвестиции, Экономика 

96.  59735 2020-10-09 10 Рабочая встреча проектных 

наставников проектно-

образовательного интенсива   

Совещание Сельское хозяйство, Образование, Инновации 

97.  60082 2020-10-12 10 Рабочая встреча в рамках 

«Сетевого проектно-

образовательного интенсива: 

Фуд-Трек»  

Заседание рабочей 

группы 

Сельское хозяйство, Образование, Инновации 

98.  59840 2020-10-13 60 Анализ и диагностика 

мошенничества в финансовой 

сфере  

Мастер-класс Экономика 

99.  60279 2020-10-13 11 Мастер-класс 

«Психодиагностика личности»  

Мастер-класс Управление персоналом, Образование, 

Профессиональное образование 

100.  60210 2020-10-14 25 Знакомство первокурсников 

экономического факультета  с 

«Точкой Кипения 

Ставропольского 

государственного аграрного 

университета»  

Конкурс Сельское хозяйство, Образование, Инновации 

101.  60334 2020-10-15 37 НТИ: погружение для 

студентов учетно-финансового 

факультета 

#осеннийнавигатор2020  

Экскурсия Сельское хозяйство, Образование, Инновации 
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102.  60110 2020-10-15 11 Рабочая встреча молодежного 

актива первокурсников 

#осеннийнавигатор2020  

Заседание рабочей 

группы 

Образование, Инновации, Волонтёрство 

103.  60284 2020-10-15 18 «Тренинг переговоров. Методы 

влияния и убеждения» 

#осеннийнавигатор2020  

Семинар/Тренинг Стратегическое управление, Управление 

персоналом, Образование 

104.  60598 2020-10-16 21 Знакомство учетно-

финансового факультета  с 

«Точкой Кипения 

Ставропольского 

государственного аграрного 

университета» 

#осеннийнавигатор2020  

Встреча Сельское хозяйство, Образование, Инновации 

105.  60350 2020-10-16 12 Развитие стратегического 

мышления 

#осеннийнавигатор2020  

Вебинар Стратегическое управление 

106.  60775 2020-10-16 12 Сессия по генерации проектных 

идей на тему "Социально-

культурный сервис и туризм"  

Встреча Сельское хозяйство, Образование, Инновации 

107.  61072 2020-10-20 31 Знакомство первокурсников с 

повесткой «Точки кипения 

СтГАУ» 

Выставка Сельское хозяйство, Образование, Инновации 

108.  61300 2020-10-21 82 Квест-навигация в «Точке 

кипения ставропольского 

государственного аграрного 

университета» 

Соревнование Сельское хозяйство, Образование, Инновации 

109.  61294 2020-10-21 42 Нарушения и ошибки, 

допускаемые 

налогоплательщиками в 

условиях кризиса экономики 

Конференция Сельское хозяйство, Образование, 

Экономика 

110.  60846 2020-10-21 82 Открытие образовательного 

проекта «Штаба волонтерских 

отрядов СтГАУ» 

Семинар Волонтерство 

111.  61513 2020-10-22 13 Рабочая встреча с проектными 

наставниками «Сетевой 

Лекция Сельское хозяйство, Образование, Инновации 
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проектно-образовательный 

интенсив: Фуд-трек» 

112.  61458 2020-10-22 39 Точка кипения 

Ставропольского 

государственного аграрного 

университета 

Соревнование Сельское хозяйство, Образование, Инновации 

113.  61463 2020-10-22 21 Информационные технологии в 

проектной работе 

Встреча Сельское хозяйство, Образование, 

Форсайт и футурология 

114.  61075 2020-10-22 97 Современные векторы 

трансформации 

управленческого учета: 

проблемы решения, опыт 

Форсайт Сельское хозяйство, Образование, 

Экономика 

115.  61461 2020-10-22 42 Знакомство первокурсников с 

«Точкой кипения 

Ставропольского 

государственного аграрного 

университета» 

Соревнование Сельское хозяйство, Образование, Инновации 

116.  61618 2020-10-23 38 Хакатон от Университета 20.35 Соревнование Сельское хозяйство, Образование, Инновации 

117.  58225 2020-10-23 902 Вводный вебинар 

образовательно-оценочных 

мероприятий. Управляй.рф 

Лекция Игропрактика, 

образование 

118.  61977 2020-10-27 46 Налоговый образовательный 

онлайн марафон  

Лекция Образование 

119.  61975 2020-10-28 6 Рабочая встреча научного 

сообщества 

Встреча Образование; 

урбанистика 

120.  61853 2020-10-28 92 Открытие образовательного 

проекта «Штаба волонтерских 

отрядов СтГАУ» 

Лекция Волонтерство 

121.  62216 2020-10-29 75 Тематическая лекция «Что 

делать с освободившимися 

финансовыми ресурсами?» 

Лекция Инвестиции; 

экономика 

122.  62315 2020-10-29 46 Рабочая встреча команд 

Сетевого проектно-

образовательного интенсива: 

Фуд-трек 

Встреча Образование 
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123.  59865 2020-10-29 41 Интерактивно-образовательный 

форум «Первокурсник 2020» 

Конференция Искусство и творчество;  

наука и исследования,  

образование 

124.  62434 2020-10-29 10 Год с Точкой кипения СтГАУ: 

премьерный показ фильма 

Семинар Образование 

125.  61864 2020-10-30 12 Стратегический менеджмент в 

виртуальной компании, 

индивидуальное планирование 

Лекция Игропрактики; 

образование 

126.  62450 2020-10-30 21 Интеллектуальная игра в 

формате Что? Где? Когда? 

Семинар Игропрактики 

127.  62239 2020-10-30 64 Интерактивный мастер-класс 

«Накопительное страхование 

жизни-билет в будущее» 

Семинар Инвестиции; 

Экономика 

128.  78226 2020-11-06 20 Семинар для финалистов 

конкурса УМНИК 2020 

Семинар Инновации; 

образование 

129.  78213 2020-11-06 9 Команда-это сила! Конференция Образование 

130.  79107 2020-11-12 147 Антикризисный менеджмент. 

Принятие решений в сложной 

экономической ситуации. 

Лекция Игропрактики;  

образование 

131.  79261 2020-11-12 36 Мастер-класс «Уверенность 

залог успеха в жизни и карьере» 

Лекция Управление персоналом; 

экономика 

132.  79271 2020-11-12 40 Сбер-экосистема: онлайн 

сервисы для повседневной 

жизни 

Лекция Сквозные технологии НТИ,  

экономика 

133.  79571 2020-11-16 4 Оптимизация бизнес-процессов 

виртуальной компании 

Лекция Игропрактики,  

Наука и исследование, 

образование 

134.  79112 2020-11-16 90 Открытие мира учета или как я 

вступил в ряды бухгалтеров 

Встреча Экономика 

135.  79933 2020-11-18 40 Сетевой проектно-

образовательного интенсив. 

Фуд-трек: подготовка к трубе 

экспертов 

Семинар Инновации; 

образование 

136.  79598 2020-11-18 52 Формирование 

профессиональных 

Семинар Профессиональное образование 
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компетенций преподавателя как 

инструмент повышения 

качества образования 

137.  80137 2020-11-19 8 Из виртуальности в реальность. 

Первые шаги после практики 

управления 

Лекция  Игропрактики,  

Наука и исследование, 

образование 

138.  80336 2020-11-19 18 Рабочая встреча проектных 

наставников сетевого проектно-

образовательного интенсива: 

Фуд-трек 

Встреча Инновации, 

образование 

139.  80659 2020-11-24 5 Рейтинг четвертого такта 

деятельности виртуальных 

компаний в бизнес-симуляторе. 

Лекция Игропрактики,  

образование 

140.  80113 2020-11-26 12 День открытых дверей «Точки 

кипения СтГАУ» 

Соревнование Образование 

141.  79904 2020-11-26 58 Бухгалтерский турнир Соревнование Образование 

142.  81410 2020-11-27 15 Вебинар «Рейтинг 

инвестиционной 

привлекательности виртуальной 

компании» 

Лекция Игропрактики,  

образование 

143.  79908 2020-11-27 61 Международная научно-

практическая конференция 

молодых ученых  

Конференция Образование; 

экономика 

144.  79927 2020-11-27 21 Трансформация бизнеса Конференция Предпринимательство 

145.  81438 2020-11-27 36 Онлайн семинар: 

Международные стандарты 

качества научных публикаций 

Семинар Образование 

146.  81922 2020-12-01 11 Молодежная политика города 

Ставрополя 

Форсайт Образование 

147.  82342 2020-12-02 30 Рабочая встреча команд 

«Сетевого проектно-

образовательного интенсива: 

Фуд-трек» 

Встреча Образование 
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148.  82487 2020-12-03 12 Образовательная сессия 

«Преобразования и провалы 

социального бизнеса» 

Семинар Образование; 

предпринимательство 

149.  82701 2020-12-07 42 Форум «Личный рост – Залог 

успеха!»  

Конференция Дополнительное образование, 

образование 

150.  82310 2020-12-07 36 Онлайн-конвент «Бизнес без 

границ» 

Конференция Инновации, 

образование 

151.  80145 2020-12-09 30 Цивилизационный образ 

будущего в России: пути и 

средства достижения 

Встреча Образование 

152.  80260 2020-12-09 50 Модели трансформации России 

из настоящего в будущее 

Конференция Образование 

153.  80259 2020-12-09 26 Традиции и ценности прошлого 

для выбора России 

исторического пути в будущее 

Конференция Образование 

154.  171157 2020-12-09 12 Онлайн-марафон «Время 

героев» 

Конференция Образование 

155.  82138 2020-12-10 44 Лифт в будущее Семинар Дополнительное образование, 

образование, 

профессиональное образование, 

сельское хозяйство,  

управление персоналом 

156.  82704 2020-12-11 24 Форум «Личный рост-Залог 

успеха» 

Конференция Образование; 

дополнительное образование  

157.  82703 2020-12-11 44 Форум «Личный рост-Залог 

успеха» 

Конференция Образование; 

дополнительное образование  

158.  81959 2020-12-14 104 Обновление Конституции 

Российской Федерации 

Семинар Образование 

159.  81283 2020-12-15 140 Горизонты современной науки: 

теория и практика 

Соревнование Образование, 

экономика 

160.  173012 2020-12-15 25 Заседание Совета молодых 

ученых 

Встреча Наука и исследования 

161.  61854 2020-12-16 21 Образовательный проект 

«Штаба волонтерских отрядов 

СтГАУ» 

Лекция Волонтерство 
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162.  173868 2020-12-17 21 Питч-сессия по итогам 

«Сетевого проектно-

образовательного интенсива: 

Фуд-Трек» 

Стратегическая сессия Образование 

 

Ведущий специалист проектного офиса                                                Таранова Е.В. 


