
Об итогах образовательной деятельности 
учетно-финансового факультета в 2015-

2016 уч. год и задачах на 2016-2017 уч. год

декан учетно-финансового факультета Костюкова Е.И.
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Система приоритетов в организации 
образовательного процесса 

СИЛЬНАЯ НАУКАСИЛЬНАЯ НАУКА

(поддержка перспективных 
исследований, результативность 
участия в научных выставках, 

конференциях и семинарах, 
форумах, публикационная 

активность, гранты, госконтракты
и др.)

КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛКАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ

(внедрение передовых практик, 
повышение квалификации в 

ведущих вузах РФ, лидер года -
профессиональный и личный рост 

НПР и др.) 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

2

СОЦИАЛЬНАЯ ОТВЕСТВЕННОСТЬСОЦИАЛЬНАЯ ОТВЕСТВЕННОСТЬ

(творческое развитие студентов, 
спорт в жизни студента, 

волонтерская работа, студенческий 
лидер, культурно-развлекательный 

центр УФФ, укрепление связей с 
школами, летние школы на базе 
УФФ, конкурсы (юный банкир, 

азбука страховщика, юный 
счетовод))

ОБРАЗОВАНИЕ БЕЗ ГРАНИЦОБРАЗОВАНИЕ БЕЗ ГРАНИЦ

(академическая мобильность 
студентов и НПР, привлечение 

иностранных специалистов, 
рецензирование, публикации в 

международных изданиях, 
совместное участие в 

международных программах и 
проектах, научных выставках, 

конференциях и семинарах и др.)

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 
(1722 СТУДЕНТОВ, 79 ЧЕЛ. НПР, ЕГЭ 57,4)



Вклад кафедр Учетно-финансового факультета 
в средний балл факультета и Университета в 2015 году
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- Средний балл факультета - Средний балл по Университету

- Средний балл кафедры факультета



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

Высшее образование 
III ступени -
Аспирантура

Высшее образование 
II ступени -
Магистратура

38.06.01 «Экономика»
08.00.05  «Экономика и управление народным хозяйством» 

08.00.10  «Финансы, денежное обращение и кредит»

08.00.12  «Бухгалтерский учёт, статистика»

38.04.01  «Экономика»
магистерские программы: «Учет, анализ и аудит», «Аудит и финансовый 
консалтинг», «Финансовый аналитик», «Банки и банковское дело», 
«Управленческий учет и контроллинг», «Бюджетный учет и отчетность»

38.04.08 «Финансы и кредит» 
магистерские программы: «Корпоративные финансы», «Банковский 

Высшее образование 
I ступени -
Бакалавриат

магистерские программы: «Корпоративные финансы», «Банковский 
менеджмент», «Страховой бизнес»

38.04.02 «Менеджмент» 
магистерская программа «Финансовый менеджмент» 

38.03.01  Экономика 
профили подготовки: «Финансы и кредит», «Бухгалтерский учет, 

анализ и аудит», «Налоги и налогообложение»

Высшее образование 
Специалитет

38.05.01 – «Экономическая безопасность»
080105.65 – «Финансы и кредит»

080109.65 – «Бухгалтерский учет, анализ и аудит» 
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Кадровый потенциал 
учетно-финансового факультета

Наименование 
кафедр

Состав 
НПР

Доля ППС с 
учеными 

степенями и 
званиями, %

Кандидаты 
наук, чел

Доктора 
наук, 

профессора,
чел

в т.ч. 
работники
профильных 
организаций

Финансовый менеджмент

и банковское дело
16 100 9 3 5

Финансы кредит и 
страховое дело

9 88,9 6 2 2

Бухгалтерский 
финансовый учет

6 100,0 6 - -

Бухгалтерский 
управленческий учет

11 100 9 2 2

Экономический анализ и 
аудит

14 14 11 3 2

Математика 14 64 8 1 -

Статистика и 
эконометрика

9 77,8 6 1 -

Итого: 79 91,2 60 12 11
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УЧЕБНО –МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА
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ИННОВАЦИОННЫЕ ПОДХОДЫ В ОБРАЗОВАНИИ

� Обучение на факультете ведется по гибким
учебным планам с учетом профессиональных
интересов студентов, запросов производства
и последних достижений науки.

� Преподавательский коллектив
осуществляет работу по постоянному
повышению эффективности учебного
процесса - применение инновационных
методов обучения (мастер-классы, деловые
игры, открытые лекции, дискуссии).

� На факультет продолжается дальнейшая
разработка и внедрение в учебный процесс
таких форм обучения, как разработка
электронных заданий и учебных рабочих

Практико-

ориентированное занятие 

со специалистами 

страховой компании 

Открытая лекция о  ключевых 

событиях в экономике страны. 

Лектор начальник управления 

маркетинговой стратегии и 

исследований ВТБ 24 

Дмитрий Лепетиков 

электронных заданий и учебных рабочих
тетрадей, электронных лабораторных работ и
деловых игр, электронных тестовых
материалов по программе АСТ плюс.

Бизнес игра от стратегического 
партнера Русфинансбанк

страховой компании 

МеtLife 

Бухгалтерский марафон 7



• Неделя 
финансовой 
грамотности

• День 
финансиста

Реализация компетентностно-ориентированного 
подхода

• День бухгалтера 
и работника 
налоговой 
службы

• День 
страховщика
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Принятые Принятые профстандартыпрофстандарты в области финансов и экономики в области финансов и экономики 
Наименование Дата принятия

1 Специалист по платежным системам Приказ Минтруда России N 204н от 31.03.2015
2 Бухгалтер Приказ Минтруда России N 1061н от 22.12.2014
3 Специалист по микрофинансовым операциям Приказ Минтруда России N 238н от 22.04.2015
4 Специалист рынка ценных бумаг Приказ Минтруда России N 184н от 23.03.2015
5 Страховой брокер Приказ Минтруда России N 155н от 10.03.2015
6 Специалист по внутреннему контролю (внутренний контролер) Приказ Минтруда России N 236н от 22.04.2015
7 Специалист казначейства банка Приказ Минтруда России N 525н от 29.07.2015
8 Специалист по финансовому консультированию Приказ Минтруда России N 167н от 19.03.2015
9 Специалист по факторинговым операциям Приказ Минтруда России N 169н от 19.03.2015
10 Внутренний аудитор Приказ Минтруда России N 398н от 24.06.2015
11 Специалист по ипотечному кредитованию Приказ Минтруда России N 171н от 19.03.2015
12 Специалист по страхованию Приказ Минтруда России N 186н от 23.03.2015
13 Специалист по работе с просроченной задолженностью Приказ Минтруда России N 590н от 07.09.2015
14 Специалист по корпоративному кредитованию Приказ Минтруда России N 174н от 19.03.2015
15 Специалист по кредитному брокериджу Приказ Минтруда России N 175н от 19.03.2015
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15 Специалист по кредитному брокериджу Приказ Минтруда России N 175н от 19.03.2015
16 Специалист по управлению рисками Приказ Минтруда России N 591н от 07.09.2015
17 Специалист по работе с залогами Приказ Минтруда России N 176н от 19.03.2015

18
Специалист по финансовому мониторингу (в сфере противодействия 

легализации доходов, полученных преступным путем, и 
финансированию терроризма)

Приказ Минтруда России N 512н от 24.07.2015

19 Статистик Приказ Минтруда России N 605н от 08.09.2015
20 Аудитор Приказ Минтруда России N 728н от 19.10.2015
21 Эксперт в сфере закупок Приказ Минтруда России N 626н от 10.09.2015
22 Специалист в оценочной деятельности Приказ Минтруда России N 539н от 04.08.2015
23 Специалист в сфере закупок Приказ Минтруда России N 625н от 10.09.2015



ТРУДОУСТОЙСТВО ВЫПУСКНИКОВ ФАКУЛЬТЕТА

Преддипломная практика - 2016 10



Формы проактивного
взаимодействия со 

стратегическими 
партнерами

Выставки-
презентации вузов и 

бизнес-структур, 
ярмарки вакансий 

Производ-
ственная практика 
студентов, научно-

практичес-
кие конференции и 

другие  мероприятия

Внедрение в 
производство 
результатов 

научных 
исследований

Расширение 
условий и 

возможностей для 
получения 

обучающимися 
профессионально 

значимых, 
уникальных 

компетенций

Формирование единого 
учебного-

образовательного 
информационного 

пространства, включая 
электронное и 

дистанционное 
обучение. Интеграция 

карьерной и 
образовательной 

траектории. 

Создание 
профессиональ-
ного портфолио 

выпускника 
(1. Образовательные и 

карьерные достижения.
2. Механизм 

верификации.
3. Компетентностный

образ обучаемого)
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Стипендиальные программы стратегических партнеров 
факультета

Именные стипендиаты Ставропольского 
регионального филиала АО 

«Россельхозбанк»:
- студентка факультета агробиологии и 
земельных ресурсов Ангелина Долгова,

- студент факультета механизации 
сельского хозяйства Андрей Панасенко 
- студент факультета технологического 

менеджмента Кирилл Байдиков.

Тыщук 
Кристина

Стипендиат 

Светличная 
Екатерина

стипендиат 
Президента 

РФ
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Именные стипендиаты 
ПАО Сбербанк в 2016 

году:
Екатерина Копылова, 
Марина Бережная, 
Камила Камова

Сотникова Юлия

Стипендиат 
Губернатора 

Ставропольского 
края

Стипендиат 
А.Д. Аргунова 
ОАО Хабезский 
гипсовый завод

Копылова 
Екатерина

Стипендиат 
Правительства 

РФ

Светличная 
Виктория

стипендиат 
главы 

Администрации 
г. Ставрополь



ПРОЕКТ «Содействие повышению уровня финансовой грамотности 
населения и развитию финансового образования в Российской Федерации»

Участие в проекте в 2015-2016 уч.году

Федеральная программа
Разработка, апробация и реализация образовательного курса 

(с применением дистанционных образовательных технологий) 

по финансовой грамотности для работников 

сельскохозяйственных предприятий, фермерских хозяйств и 

личных подсобных хозяйств

(8,5 млн.руб.)

Краевая программа
- Проведение образовательных семинаров для предпринимателей 

региона «Финансовое планирование и моделирование» (240 тыс.руб.)
- Обучение волонтеров для проведения мероприятий по краевой 

программе (99 504 руб.)
- Организация и сопровождение  выездных мероприятий волонтеров 

(96 000 руб.)

Федеральная программа
Экзамен в рамках недели финансовой грамотности для детей и молодежи, март 2016 

(15 школ Изобильненского, Шпаковского и Петровского районов) 



Вузовский Волонтерский Отряд «ФИНАНСИСТ»Вузовский Волонтерский Отряд «ФИНАНСИСТ»

Совместный пилотный проект СтГАУ и Ставропольского отделения ПАО Сбербанк по повышению Совместный пилотный проект СтГАУ и Ставропольского отделения ПАО Сбербанк по повышению 
финансовой грамотности сельских жителей края «Электронная деревня», реализуемый при финансовой грамотности сельских жителей края «Электронная деревня», реализуемый при 

поддержке губернатора Ставропольского края, майподдержке губернатора Ставропольского края, май--август 2016 годавгуст 2016 год
(охвачено 16 муниципальных образований (охвачено 16 муниципальных образований 

Ставропольского края)Ставропольского края)
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Участие в проекте в 2015-2016 уч.году

Краевая программа
Пешеходный квест «Дружи с финансами»,

Краевые конкурсы по созданию социальных видеороликов и студенческих работ на тему «Управление личными финансами»
Краевой конкурс СТЭМ «Скандалы, интриги, расследования…»

Лучшей в конкурсе Лучшей в конкурсе 

видеороликов признана видеороликов признана 

команда СтГАУ в составе команда СтГАУ в составе 

Анны Петровской, Марии Анны Петровской, Марии 

Мироненко, Светланы Мироненко, Светланы 

БекетовойБекетовой

Руководители Руководители ––

д.э.нд.э.н.. профессор .. профессор 
Склярова Ю.М., Склярова Ю.М., к.э.н.. к.э.н.. 

доцент Лапина Е.Н.доцент Лапина Е.Н.



Ромащенко Юлия
выпускница 2016 года –

участник Северо-

Кавказского молодежного 

форума «МАШУК – 2016»

УЧАСТИЕ В КОНКУРСАХ

Никонова Яна
Кавказского молодежного 

форума «МАШУК – 2016»Никонова Яна
студентка 3 курса – участник

Северо-Кавказского молодежного форума 

«МАШУК -2016» в номинации 

«Социально значимый проект»

Кулиева Инна – участница Всероссийского 

молодежного образовательного форума 

«Территория смыслов на Клязьме – 2016»
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ТВОРЧЕСКОЕ РАЗВИТИЕ СТУДЕНТОВ 

УЧАСТИЕ В КОНКУРСАХ Кулиева Инна
студентка 3 курса профиль 

«Финансы и кредит»

Всероссийская национальная 
премия «Студент года – 2015»премия «Студент года – 2015»

победитель в номинации
«Доброволец года»

Победитель Регионального 
этапа Всероссийской 
национальной премии 
«Студент года – 2015»

в номинации
«Открытие года»

Радаева Наталья
студентка 3 курса профиль 

«Финансы и кредит 
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Телемост «Методика и организация обучения в условиях 
трехуровневой системы высшего образования» 

между Финансовым университетом при Правительстве 
Российской Федерации и кафедрой «Бухгалтерский 

управленческий учет» 

Тематические аспекты телемоста касались

следующих вопросов:
1. Презентация результатов стажировки

профессора М.А. Вахрушиной в университет г.
Перуджа (Италия);

2. Опыт аккредитации образовательной

программы аспирантуры по направлению

«Бухгалтерский учет, статистика»;
3. Аккредитация магистерских программ

международной профессиональной

организациейACCA 17



Международная  деятельность

Академическая мобильность

Программы обмена:

APOLLO e.V. (Ассоциация по 

сотрудничеству в области экологии, 

сельского хозяйства и развития села 

в Восточной Европе)

IAMONET (проект Эразмус 

Мундус)

Летние школы (Италия )

Участие  в международных конкурсах

Участие в международном студенческом конкурсе
«Знаете ли Вы МСФО – 2016»

(г. Санкт-Петербург,  февраль 2016 г.)

Повышение уровня владения иностранным языком 
на базе Учебного центра «Языковой форум» 

�2014-2015 год - 14 человек

�2015-2016 год - 13 человек

�2016-2017 год - подано 2 заявки
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Профессиональная мобильность

МЕЖДУНАРОДНАЯ МОБИЛЬНОСТЬ УЧЕНЫХ ФАКУЛЬТЕТА

Повышение квалификации по программе 

«Организация учебного процесса в вузе: двух 

уровневое и модульное обучение, кредитные 

системы , компетентностный подход» Таранова И.В.

Партнерство

Соглашение о стратегическом сотрудничестве и 
партнерстве с Луганским государственным 

университетом имени Владимира Даля 
(Украина, апрель 2016 г.)

Заявка на участие на совместные научно-
исследовательские разработки
(Факультет агробиологии и земельных ресурсов, 

учетно-финансовый факультет, АО Казахский 

университет технологии и бизнеса, июнь 2016 г.) Трухачев Владимир Иванович, 
Доронин Борис Алексеевич
Детистова Ольга Ивановна

Евразийский патент на изобретение 

(Евразийская патентная организация, 
июль 2016 г.)

системы , компетентностный подход» Таранова И.В.
(г. Кызылорда, Республика Казахстан, август 2015 г.)

Участие НПР факультета в международных конференциях

Костюкова  Е.И. , Гурнович Т.Г. 
Международная научно-методическая 

конференция «Образовательные программы и 

профессиональные стандарты: поиск 

эффективного взаимодействия»

(г. Москва, март 2016 г.)

Бобрышев А.Н.
Международная научно-практическая 

конференция памяти С.Б. Барнгольц
«Учетно-контрольные и аналитические 

инструменты обеспечения устойчивого 
развития экономических субъектов»

(г. Москва, декабрь 2015 г.)

Лещева М.Г.
Обучение по курсу «Вступление в ВТО и его 

последствия для сельского хозяйства в странах СНГ»
(март 2016 г.)

Повышение уровня владения 
иностранным языком

Барсуков М.Г., Собченко Н.В. 
Сертификат международной 
образовательной школы 

International House

(level В1) 19



№ Кафедра
Кол-во 
статей в 
РИНЦ

Кол-во 
цитирований

Индекс 
Хирша

Самоци-
тирование , %

Средний 
уровень 
самоцити-
рования  на 

1НПР

1
Бухгалтерский

финансовый учет
498 6154 20,86 13,5 4,2

2
Статистика и 
эконометрика

568 9895 23,57 11,4 4,0

3
Экономический 

1178 9102 15,92 27,2 15,0

Показатели цитируемости в разрезе 
кафедр
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3
Экономический 
анализ и аудит

1178 9102 15,92 27,2 15,0

4
Бухгалтерский 
управленческий 
учет

812 8737 16,67 15,9 9,6

5
Финансовый 
менеджмент и 
банковское дело

953 8675 15,08 19,2 8,5

6
Финансы, кредит и 
страховое дело

1045 5826 16,25 16,9 8,1

7 Математика 709 5867 13,71 47,5 18,0

УФФУФФ 57735773 5425654256 17,4417,44 33,0 10,6



Публикационная активность в базах SCOPUSи Web of Science 2016 г.
№ ФИО авторов Название журнала Статус

Web of Science 

1.
Трухачев В.И., Костюкова Е.И.,
Герасимов А.Н.

Journal of Korean medical science опубликована, 2016 May; 
31(5)с. 660-673. 

2. Герасимов А.Н. BIOCHEMIA MEDICA
Опубликована: 2 Pages: 
169-173 Published: 2016

SCOPUS

1. Трухачев В.И., Костюкова Е.И.,
Герасимов А.Н.

Journal of Korean medical science
опубликована, 2016 May; 

31(5)с. 660-673. 

2. Трухачев В.И., Скляров И.Ю., Склярова

Ю.М.,Латышева Л.А.,Лапина Е.Н.
International Journal of Economics and 

Financial Issues
3. Герасимов А.Н., Костюкова Е.И. Biochemia Medica 26 (2), pp. 169-173

4. Шматко С.Г., Агаркова Л.В., Гурнович Т.Г.,
Подколзина И.М.

Research Journal of Pharmaceutical, 
Biological and Chemical Sciences

опубликована , № 7 (2), с. 
725-730. 

21

Подколзина И.М. Biological and Chemical Sciences 725-730. 

5. Шматко С.Г., Агаркова Л.В., Гурнович Т.Г.,
Подколзина И.М.

Research Journal of Pharmaceutical, 
Biological and Chemical Sciences

опубликована , № 7 (2), с. 
1647 – 1652 . 

6. Лещеева М.Г.,Иволга А.Г., Лабенко О.М. Actual Problems of Economics
опубликована, 177 (3), с. 

89-97

7. Агаркова Л.В., Гурнович Т.Г., Филонич В,
Шматко С.Г.,Подколзина И.М.

International Journal of Economics and 
Financial Issues

опубликована, 6 (2), с. 718-
727. 

8. Капустин И.В., Гринченко В.А.,
Грицай Д.И., Капустина Е.И.

Research Journal of Pharmaceutical, 
Biological and Chemical Sciences

опубликована, 7 (2), с. 
1414-1419.

9. Капустин И.В., Гринченко В.А.,
Грицай Д.И., Капустина Е.И.

Research Journal of Pharmaceutical, 
Biological and Chemical Sciences

опубликована, 7 (2), с. 338-
343. 

10 Доронин Б.А.,Лебедев А.Т.,
Детистова О.И., Грицай Д.И.

Research Journal of Pharmaceutical, 
Biological and Chemical Sciences.

опубликована,

11 Собченко Н.В.
Journal of Internet Banking and 

Commerce 
опубликована, № 3, 23 с. 



Динамика привлеченных средств в 
рамках реализации хоздоговорной тематики 

и госконтрактов, тыс. руб. Индекс Хирша в РИНЦ в разрезе 
кафедр факультета 
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Статьи в центральных изданиях и из 
перечня ВАК Монографии НПР факультета 

База «Scopus»
Web of Science Core Collection 9 статей 10 цитирований

Количество публикаций Кол-во цитирований

2015 2016
Изменение 
показателей

2015 2016
Изменение 
показателей

32 57 +25 148 243 +95



Учетно-финансовый факультет

Показатели публикационной активности 
факультета

База «Scopus»
Количество 
публикаций

Кол-во 
цитирований

2015 2016
Изменение 
показа-
телей

2015 2016
Изменение 
показа-
телей

32 56 +24 148 243 +95

Индекс Хирша в РИНЦ по 
факультету  17,44 

23

Рисунок 1 –Индекс Хирша в 
РИНЦ в разрезе кафедр 

факультета 

Web of Science
Core Collection

Количество 
публикаций

Кол-во 
цитирований

2015 2016
Изменение 
показа-
телей

2015 2016
Изменение 
показа-
телей

7 9 +2 5 10 +5



Курсы 
повышения 

квалификации
94,1 тыс. руб.

Курсы 
повышения 

квалификации
94,1 тыс. руб.

Программы 
профессиональной 

переподготовки
165,8 тыс. руб.

Программы 
профессиональной 

переподготовки
165,8 тыс. руб.

Центр по ресурсному Центр по ресурсному 
обеспечению 

государственных и 
муниципальных закупок и 

продаж

Курсы повышения 
квалификации по 

программе «Управление 
государственными и 
муниципальными 

закупками»

2015-2016 уч. гг.

1837,2 тыс. руб.

ИДПО

Подготовка к 
ЕГЭ

120,1 тыс. руб.

Подготовка к 
ЕГЭ

120,1 тыс. руб.

Дополнительные 
образовательные 

программы
1457,2 тыс. руб.

Дополнительные 
образовательные 

программы
1457,2 тыс. руб.

527,5 тыс. руб.
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Сайт университета: страница 
учетно-финансового факультета

Вконтакте 
Одноклассники - 560 

участников

Работа в социальных сетях

Вконтакте 
- 914 участников

участников

Инстограм 
- 525 участников

Фейсбук 
- 509  участников

В контакте – «Группа студенческого 
совета УФФ» 330 участников
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Ставропольский государственный аграрный университет приглашает школьников и 
любознательных взрослых города Ставрополя и Ставропольского края на цикл 

научно-познавательных лекций.

В Институте экономики и финансов с 15 октября 2016 г. в 11:00 в ауд. 118 состоится 
лекция ведущих ученных  университета.

Проект  «Субботний университет»!

лекция ведущих ученных  университета.

Данные лекции будут направлены на повышение финансовой грамотности 
российских граждан, содействие формированию у них разумного финансового 

поведения, обоснованных решений и ответственного отношения к личным финансам, 
повышение эффективности в сфере защиты прав потребителей финансовых услуг. 

Ждем вас!
Телефон для консультаций: 

8 (8652) 35-64-60
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Профориентационная работа учетно – финансового факультета 

Родительское собрание 
г.Ставрополь СОШ № 29 -183чел.

Родительское собрание 
г.Михайловск -310 чел.

Родительское собрание г.Буденновск -178чел.

Межрегиональная ассоциация  «Центр дополнительного образования «Лидер» 
г.Ставрополь открытое занятие «Матрица карьеры»- 43 чел.

Квест- игра  «Определение платежеспособности банкнот», 
награждение представителей школ дипломами 

Использование интернет ресурсов

Летняя школа для 
Межрегиональной 
ассоциации  «Центр 
дополнительного 
образования 
«Лидер»
г.Ставрополь -18чел.
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СПОРТ В ЖИЗНИ ФАКУЛЬТЕТА

Сборная команда факультета

Соревнования по мини-футболу

Ежегодная спартакиада 
сотрудников

Спортивный праздник «Веселые старты» 
между студентами первых курсов факультета28



ГКС (К) ОУ «Дошкольный детский дом №9», г.Ставрополь благотворительная акция «День защиты детей»

ВОЛОНТЕРСКАЯ РАБОТА

ГКС (К) ОУ «Дошкольный детский дом №9», г.Ставрополь проведена благотворительная акция «Кубок добра» и 
«Встретим новый год вместе»

ГКУЗ «СС Дом ребенка» г.Ставрополь 
благотворительная акция «День защиты детей»
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СИСТЕМА ТВОРЧЕСКИХ МАСТЕРСКИХ

Танцевальный коллектив 
«Росинка» 

Руководитель: Морина Виктория
Костина Татьяна

Гайворонская Анна
Праздничный концерт 

Танцевальный коллектив 
«Рандеву» 

Руководитель: Тыщук 
Кристина

Танцевальный коллектив 
«Грация» 

Руководитель: Кожевникова 
Дарья

Костина Татьяна

Танцевальный коллектив 
«Сиеста» 

Руководитель: 
Сокольская Екатерина

Дворецкая Валентина

Исаков Руслан и Федорова Ксения
Праздничный концерт, посвященный 

Дню бухгалтера и налогового работника

Праздничный концерт 
ко Дню защитника Отечества

Кристина
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Стратегические цели для развития 
образовательной деятельности

1. Сохранение контингента обучаемых по основным образовательным программам, выполнение
критериальных показателей (ЕГЭ, факультета (отв. декан, зам. декана по общим вопросам, зав.
кафедрой);

2. Внедрение инновационных образовательных технологий и систем поддержки обучения, в том числе
внедрение электронного университета (разработка сайта «Страховой магазин», «Биржа», электронные
учебники, базы данных, программы для ЭВМ, тестовые системы и др.) (отв. декан, зам. декана по
учебной работе, зав. кафедрой, учебно-методическая комиссия);

3. Разработка межкафедральных и межвузовских учебно-методических рекомендаций с учетом
требований профессиональных стандартов (отв. декан, зам. декана по учебной работе, зав. кафедрой,
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учебно-методическая комиссия);
4. Непрерывная практическая подготовка и трудоустройство выпускников (отв. декан, зам. декана по

учебной работе, зав. кафедрой);
5. Повышение уровня коммерциализации научно-исследовательских разработок, дальнейшее развитие

инновационной деятельности на базе лабораторий факультета и международного научного
сотрудничества. Увеличение доли внебюджетного дохода от реализации программ дополнительного
образования до 25% (отв. декан, зам. декана по научной работе, зав. кафедрой, зав. лаборатории);

6. Развитие кадрового потенциала в рамках существующего научного направления, привлечение
иностранных преподавателей. Обучение и практические тренинги студенческих лидеров и
руководителей студенческих объединений (отв. декан, зам. деканы, зав. кафедрами, кураторы);

7. Расширение спектра подходов при реализации профориентационной работы, с целью повышения ее
результативности (привлечение волонтерского отряда «ТОЛК», «ФИНАНСИСТ», проект
«СУББОТНИЙ УНИВЕРСИТЕТ») Продолжение традиций «Абитуриент – Студент – Выпускник –
Работодатель –Абитуриент» (отв. декан, зам. декана, зав. кафедрой, кураторы).



БЛАГОДАРЮ БЛАГОДАРЮ 
ЗА ВНИМАНИЕ!ЗА ВНИМАНИЕ!
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